
 
 
 
 Evangelische Kirchengemeinde Geilenkirchen 

 
 

 

Stellenausschreibung 

Für die Offene Kinder- und Jugendarbeit sucht die evangelische Kirchengemeinde Geilenkirchen zum nächstmög-
lichen Zeitpunkt eine/n Leiter/in für die Offene Kinder -und Jugendarbeit in den umliegenden Ortschaften von 
Geilenkirchen. Wir wünschen uns eine/n engagierte/n Sozialarbeiter/in oder Sozialpädagogen/in (oder 
vergleichbare Qualifikation) in einer unbefristeten 75%-Stelle. 

Die Stadt Geilenkirchen (ca. 30.000 Einwohner) liegt im Kreis Heinsberg. 

(https://www.geilenkirchen.de/geilenkirchen/). 

Die Arbeit findet in Kooperation mit dem Ev. Jugendzentrum Zille Geilenkirchen, der Mobilen Jugendarbeit Geilenkir-

chen, der Evangelischen Kirchengemeinde Geilenkirchen, sowie der Stadt Geilenkirchen statt. 

Unsere Erwartungen... 

• Sie haben Freude am Umgang mit jungen 

Menschen und möchten mit ihnen Räume suchen 

und gestalten 

• Methoden der Projektarbeit, sozialen 

Gemeinwesen- und Gruppenarbeit, der 

Selbstorganisation und Partizipation sind Ihnen 

nicht fremd  

• Kreatives, flexibles und zielorientiertes Arbeiten 

mit wechselnden Gruppen bestehend aus Kindern 

und Jugendlichen liegt in Ihrem Interesse 

• Die Bereitschaft schwerpunktmäßig im 

Nachmittagsbereich, an Abenden und am 

Wochenende zu arbeiten 

• Eigenverantwortliche und autonome Gestaltung 

des Arbeitsbereiches 

• Führerschein Klasse B 

Ev. Kirchengemeinde Geilenkirchen 

Für Fragen stehen Ihnen gerne zur Verfügung: 

Dragan Samardzic, Sarah Mörchen 

Konrad-Adenauer-Str. 83, 52511 Geilenkirchen 

Mail: dragan.samardzic@ekir.de, sarah.moerchen@ekir.de 

Tel.: 0176 36382942  

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte an: 

Jugendreferat Kirchenkreis Jülich 

Aachener Str. 13a, 52428 Jülich  

Mail: jugendreferat.juelich@ekir.de 

Tel.  02461 9966-0 

 

für die Offene Kinder- und Jugendarbeit  

in den umliegenden Ortschaften  

von Geilenkirchen eine Fachkraft 

Wir bieten… 

• eine unbefristete 75%-Stelle  

• Vergütung nach BAT-KF 

• Zusätzliche Altersvorsorge und 

Zeitzuschläge 

• fachliche Begleitung durch das 

Jugendreferat 

• eine Büro- und EDV Logistik 

• Einbindung in ein großes Team von  

30 hauptamtlichen Kolleg/innen im 

Kirchenkreis Jülich 

• Kollegiale Beratung und Teilnahme an 

Fachkonferenzen, Studientagen sowie 

Fachklausuren 

• Fortbildungen, Supervision 

 

Ihre Aufgabe… 

Ihre Aufgabe ist der Aufbau eines offenen, 

ansprechenden und milieuoffenen Angebotes in den 

umliegenden und dörflicheren Ortschaften der Stadt 

Geilenkirchen, welche an die Bedarfe und Wünsche 

der Kinder und Jugendlichen in diesen Orten 

angepasst werden. Dabei werden Sie mit der Kollegin 

des Ev. Jugendzentrums Zille Geilenkirchen und dem 

Kollegen der Mobilen Jugendarbeit Geilenkirchen eng 

zusammenarbeiten. 

https://www.geilenkirchen.de/geilenkirchen/

